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Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki

Mallin pohjatiedot

• Väestöennusteet vuoteen 2030 (Tilastokeskus)

• Talous- ja toimintatilasto 2003 (Tilastokeskus)

• Verotustiedot 1998-2004 (Suomen Kuntaliitto)

• Hoitoilmoitustiedot (Stakes)

• SoteVertti (Efeko)

• Eläköitymistiedot (KEVA)
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Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki

Väestökehitys

2004 2010 2015 2020 2025 2030
Asukkaita 47 115 48 317 49 235 50 058 50 779 51 255
2004=100 100 103 104 106 108 109
Asukkaita 88 735 90 381 91 779 93 106 94 263 94 961
2004=100 100 102 103 105 106 107
Asukkaita 167 080 170 013 172 531 174 955 177 102 178 391
2004=100 100 102 103 105 106 107
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Hämeenlinna Hämeenlinnan seutukunta Kanta-Häme

Koko väestö

Lähde:Tilastokeskus
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2004 2010 2015 2020 2025 2030
15-64 -vuotiaat 30 938 31 718 30 899 30 211 29 865 29 456
2004=100 100 103 100 98 97 95
15-64 -vuotiaat 57 260 58 120 56 424 55 179 54 412 53 582
2004=100 100 102 99 96 95 94
15-64 -vuotiaat 108 071 109 756 106 434 103 852 102 252 100 650
2004=100 100 102 98 96 95 93
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Hämeenlinna Hämeenlinnan seutukunta Kanta-Häme

15-64 -vuotiaat

Lähde:Tilastokeskus
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2004 2010 2015 2020 2025 2030
Huoltosuhde 0,52 0,52 0,59 0,66 0,70 0,74

2004=100 100 100 113 126 134 142

Huoltosuhde 0,55 0,56 0,63 0,69 0,73 0,77

2004=100 100 101 114 125 133 140

Huoltosuhde 0,55 0,55 0,62 0,68 0,73 0,77

2004=100 100 101 114 125 134 141

Hämeenlinnan 
seutukunta

Hämeenlinna

Kanta-Häme
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Hämeenlinna Hämeenlinnan seutukunta Kanta-Häme

Alle 15- ja yli 64-vuotiaat yhtä työikäistä kohti (15-64 -vuotiasta kohti)

Lähde:Tilastokeskus
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2004 2010 2015 2020 2025 2030
1-6 -vuotiaat 2 874 2 955 3 013 3 048 3 024 2 946
2004=100 100 103 105 106 105 103

1-6 -vuotiaat 5 688 5 697 5 749 5 795 5 759 5 612
2004=100 100 100 101 102 101 99
1-6 -vuotiaat 10 797 10 895 10 974 11 052 10 968 10 699
2004=100 100 101 102 102 102 99
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Hämeenlinna Hämeenlinnan seutukunta Kanta-Häme

1-6 -vuotiaat

Lähde:Tilastokeskus
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2004 2010 2015 2020 2025 2030
7-18 -vuotiaat 6 673 6 441 6 143 6 176 6 293 6 328
2004=100 100 97 92 93 94 95

7-18 -vuotiaat 12 995 12 662 12 153 12 137 12 272 12 312
2004=100 100 97 94 93 94 95
7-18 -vuotiaat 24 640 23 889 23 012 23 060 23 271 23 341
2004=100 100 97 93 94 94 95
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Hämeenlinna Hämeenlinnan seutukunta Kanta-Häme

7-18 -vuotiaat

Lähde:Tilastokeskus
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PTH:n lääkärin avohoitokäynnit/v. 2004-2030
Ikävakioitu tarve

2004 2010 2015 2020 2025 2030
100 103 107 110 112 114
100 102 105 110 110 112
100 102 105 107 110 113

2004=100
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Esh:n hoitojaksot/v. 2003-2030
Ikävakioitu tarve
Kunnan lähtötietona on käytetty koko sairaanhoitopiirin keskimääräistä ikävakioitua tarvetta vuonna 2003.

2003 2010 2015 2020 2025 2030
100 104 110 116 123 128
100 104 109 121 121 126
100 103 109 113 119 123

2003=100
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2004 2010 2015 2020 2025 2030
yli 75-vuotiaat 4 056 4 298 4 614 5 265 6 696 7 655
2004=100 100 106 114 130 165 189
yli 75-vuotiaat 7 672 8 055 8 662 9 812 12 414 14 063
2004=100 100 105 113 128 162 183
yli 75-vuotiaat 14 177 14 946 15 962 17 958 22 851 26 154
2004=100 100 105 113 127 161 184
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Hämeenlinna Hämeenlinnan seutukunta Kanta-Häme

yli 75-vuotiaat

Lähde:Tilastokeskus
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Deflatoitu vuoden 2004 hintatasoon 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
1 000 € 96 102 95 522 89 431 101 018 109 077 108 275 110 231

1998=100 100 99 93 105 114 113 115
1 000 € 5 085 5 209 5 238 5 469 5 779 5 811 5 965

1998=100 100 102 103 108 114 114 117
1 000 € 12 210 12 506 16 664 9 349 10 484 5 032 6 034

1998=100 100 102 136 77 86 41 49
1 000 € 34 304 30 372 26 494 28 701 32 054 34 846 38 227

2003=100 100 89 77 84 93 102 111
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Lähde:Tilastokeskus
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Päivähoito ja esiopetus
Perusopetus ja lukio
Vanhusten hoito
Perusterveydenhuolto, avo
Erikoissairaanhoito
Tulovero

� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �
Tuloveron trendilaskelma ja peruspalvelujen 
nettokustannusennusteet, 2004=100

Tuloverotrendi on laskettu 1998-2004 toteuman perusteella, peruspalvelujen menoennuste perustuu väestöennusteeseen ja yksikkökustannusten 1,8 
% vuotuiseen reaalikasvuun

Vanhusten hoidossa on mukana perusterveydenhuollon ympärivuorokautinen hoito ja kotisairaanhoito 
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Vanhusten hoito 22,0 26,0 30,5 38,1 52,9 66,1

Erikoissairaanhoito 35,7 41,4 47,9 55,1 63,9 72,8

Perusterveydenhuolto, avo 10,2 11,7 13,2 14,9 16,6 18,5

Perusopetus ja lukio 28,1 30,2 31,4 34,6 38,5 42,3

Päivähoito ja esiopetus 15,9 18,2 20,3 22,5 24,4 26,0

Muut tehtävät 52,9 60,3 67,2 74,7 82,9 91,5

Tulovero 110,2 132,8 148,0 162,6 177,3 191,8

2004 2010 2015 2020 2025 2030

� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �
Tuloveron trendilaskelma ja peruspalvelujen 
nettokustannusennusteet, miljoonaa euroa

Tuloverotrendi on laskettu 1998-2004 toteuman perusteella, peruspalvelujen menoennuste perustuu väestöennusteeseen ja yksikkökustannusten 1,8 % 
vuotuiseen reaalikasvuun

Vanhusten hoidossa on mukana perusterveydenhuollon ympärivuorokautinen hoito ja kotisairaanhoito 
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Verotulojen tasaus -3,8    -4,2    -3,7    -3,3    

Yleinen valtionosuus  1,5     1,7     1,9     2,1    

OPM:n valtionosuus  4,9     6,1     5,8     6,7    

STM:n valtionosuus  39,9     46,0     52,8     59,4    

Muut verot  12,0     13,4     14,6     16,0    

Tulovero  110,2     132,8     148,0     162,6    

2 004 2 010 2 015 2 020

� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �

Tuloverotrendi on laskettu 1998-2004 toteuman perusteella suhteutettuna väestöennusteen mukaiseen tulonsaajien määrän 
kehitykseen. Valtionnosuudet on laskettu ennustetuille ikäryhmittäisille asukasmäärille.

Verotulojen ja valtionosuuksien kehitysennusteet
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• Vastaa kysymykseen, mitkä olisivat palvelun nettokustannukset, jos asukasta kohti 
lasketut kustannukset olisivat 30 % korkeammat kuin vertailuryhmän 
’taloudellisimmassa’ kunnassa

• Sairastavuutta tai muita vastaavia tarvetekijöitä ei ole huomioitu

• Väestö 31.12 2004 (Tilastokeskus)

• Talous- ja toimintatilasto 2004 (Tilastokeskus)

• Malli valitsee 19 ikärakenteeltaan lähinnä samanlaista 20 000 – 100 000 as. kuntaa

• Sosiaali- ja terveystoimen, perusterveydenhuollon ja erikoissairaanhoidon kustannuksia 
ei ole ikävakioitu

• Päivähoidon ja esiopetuksen kustannukset/0-6 v.

• Perusopetuksen kustannukset/7-15v.

• Lukiokoulutuksen kustannukset/16-18 v.

• Kotihoidon kustannukset/75->v.

• Muiden vammais- ja vanhuspalvelujen kustannukset/75 ->v.
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Erotus
Odotekustannus

Sosiaali- ja terveystoimi yhteensä
Hämeenlinna, todelliset nettokustannukset 2004 107,5 M€, odotekustannukset 105,9 M€
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Odotekustannukset=kustannukset, jos asukasta kohti lasketut kustannukset olisivat 30 % korkeammat kuin taloudellisimmassa kunnassa

Erotus=Todelliset kustannukset - Odotekustannukset (näytetään vain jos >0)



Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki
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Hämeenlinna, todelliset nettokustannukset 2004 18,86 M€, odotekustannukset 19,61 M€

Odotekustannukset=kustannukset, jos asukasta kohti lasketut kustannukset olisivat 30 % korkeammat kuin taloudellisimmassa kunnassa

Erotus=Todelliset kustannukset - Odotekustannukset (näytetään vain jos >0)
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Perusterveydenhuolto



Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki
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Erikoissairaanhoito
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Odotekustannukset=kustannukset, jos asukasta kohti lasketut kustannukset olisivat 30 % korkeammat kuin taloudellisimmassa kunnassa

Erotus=Todelliset kustannukset - Odotekustannukset (näytetään vain jos >0)

Hämeenlinna, todelliset nettokustannukset 2004 35,66 M€, odotekustannukset 34,6 M€



Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki
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Erotus

Odotekustannus

Kotihoito
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Hämeenlinna, todelliset nettokustannukset 2004 3,49 M€, odotekustannukset 3,91 M€

Odotekustannukset=kustannukset, jos asukasta kohti lasketut kustannukset olisivat 30 % korkeammat kuin taloudellisimmassa kunnassa

Erotus=Todelliset kustannukset - Odotekustannukset (näytetään vain jos >0)



Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki
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Odotekustannus
Muut vammais- ja vanhuspalvelut
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Odotekustannukset=kustannukset, jos yli 75-vuotiasta kohti lasketut kustannukset olisivat 30 % korkeammat kuin taloudellisimmassa kunnassa

Erotus=Todelliset kustannukset - Odotekustannukset (näytetään vain jos >0)

Hämeenlinna, todelliset nettokustannukset 2004 9,87 M€, odotekustannus 7,15 M€
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Erotus

Odotekustannus

Päivähoito ja esiopetus

Hämeenlinna, todelliset nettokustannukset 2004 15,93 M€, odotekustannukset 15,48 M€
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Odotekustannukset=kustannukset, jos 1-6 -vuotiaita kohti lasketut kustannukset  30 % korkeammat kuin taloudellisimmassa kunnassa

Erotus=Todelliset kustannukset - Odotekustannukset (näytetään vain jos >0)
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Perusopetus

Hämeenlinna, todelliset nettokustannukset 2004 22,72 M€, odotekustannukset 25,2 M€

Odotekustannukset=kustannukset, jos 7-15 -vuotiaita kohti lasketut kustannukset olisivat 30 % korkeammat kuin taloudellisimmassa kunnassa

Erotus=Todelliset kustannukset - Odotekustannukset (näytetään vain jos >0)
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Lukiokoulutus
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Hämeenlinna, todelliset nettokustannukset 2004 5,34 M€, odotekustannukset 4,7 M€

Odotekustannukset=kustannukset, jos 16-18 -vuotiaita kohti lasketut kustannukset olisivat 30 % korkeammat kuin taloudellisimmassa kunnassa

Erotus=Todelliset kustannukset - Odotekustannukset (näytetään vain jos >0)



Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki

Henkilöstön rekrytointitarve 2005-2020

•

•

• Henkilöstömäärät ja ja eläköitymisennusteet perustuvat Kuntien eläkevakuutuksen tietoihin (2005).

• Kaikkien toimialojen hallinto- ja tukipalveluhenkilöstö on sisällytetty ryhmään "Hallinto- ja tukipalveluhenkilöstö".

•

•

•
Vuosina 2016-2020 Hämeenlinnan kaupungin laskennallinen rekrytointitarve tulee olemaan 
vuosittain keskimäärin 79 henkilöä. Eläkkeelle siirtyy ennusteen mukaan tuolloin keskimäärin 55 
henkilöä ja henkilöstötarpeen muutos on keskimäärin 24 henkilöä vuodessa.

Mukana ei ole kuntayhtymien eikä osakeyhtiöiden henkilöstöä.

Henkilöstötarpeen ennakointi perustuu palvelua käyttävän väestön ennustettuun muutokseen 
(Tilastokeskus 2004). Perusterveydenhuollon osalta eri ikäluokkien palvelutarve on vakioitu vuoden 
2003 avohoitokäyntien määrän perusteella (STAKES). 

Hämeenlinnan kaupungin laskennallinen rekrytointitarve oli vuonna 2005 58 henkilöä. Eläkkeelle 
siirtyi ennakointitietojen mukaan 39 henkilöä ja henkilöstötarpeen muutos oli 19 henkilöä.

Laskennallisen tarpeen lähtökohtana on henkilöstömäärä vuoden 2004 alussa. Jos henkilöitä on 
ammattiryhmässä alle 10, ei ammattiryhmäkohtaista tulostetta esitetä.



Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki
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0,0

2,0

4,0

6,0

8,0

10,0

12,0

14,0

Rekrytointitarve 8,2 8,1 6,4 9,0 7,9 6,7 11,5 7,7 7,9 13,3 11,8 8,1 8,9 10,2 10,0 12,7

Eläkkeelle siirtyvät 6,1 6,0 4,2 6,9 5,9 5,0 10,0 6,2 6,4 12,0 10,7 7,2 7,9 9,3 9,1 11,8

Tarpeen muutos 2,1 2,1 2,1 2,1 1,9 1,7 1,5 1,5 1,5 1,3 1,1 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Henkilöstötarpeen oletetaan muuttuvan samalla tavalla kuin 1-6 -vuotiaiden määrän.

Eläkkeelle siirtyminen, henkilöstötarpeen muutos ja rekrytointitarve

Henkilöä/ 
vuosi

Henkilöstömäärä 31.12.2003 oli 376
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*Lastentarhanopettajat, lastenhoitajat, päiväkotiapulaiset ja perhepäivähoitajat.



Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki
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20,0

Rekrytointitarve 9,2 8,1 13,8 12,6 9,5 6,2 7,7 7,6 8,7 11,5 12,9 12,4 8,8 13,0 7,1 9,6

Eläkkeelle siirtyvät 12,7 11,6 17,3 16,0 13,2 10,3 12,2 12,0 13,1 14,3 14,1 11,9 8,3 12,5 6,6 9,1

Tarpeen muutos -3,5 -3,5 -3,4 -3,4 -3,8 -4,1 -4,5 -4,4 -4,4 -2,7 -1,1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Henkilöstötarpeen oletetaan muuttuvan samalla tavalla kuin 7-18 -vuotiaiden määrän.

Eläkkeelle siirtyminen, henkilöstötarpeen muutos ja rekrytointitarve

Henkilöä/ 
vuosi

� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �

Henkilöstömäärä 31.12.2003 oli 
496
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*Perusopetus, lukiokoulutus ja kuntien omat keskiasteen oppilaitokset (ei kuntayhtyhtymiä).
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0,0

1,0

2,0

3,0

4,0

5,0

6,0

7,0

8,0

9,0

Rekrytointitarve 3,2 4,2 4,9 4,8 4,1 5,1 4,5 4,3 8,0 6,0 7,7 5,8 4,4 7,8 5,6 5,6

Eläkkeelle siirtyvät 2,3 3,2 3,9 3,8 2,9 3,7 2,9 2,7 6,4 4,0 5,4 3,1 1,6 4,9 2,7 2,6

Tarpeen muutos 1,0 1,0 1,0 1,0 1,2 1,4 1,6 1,6 1,6 2,0 2,3 2,7 2,8 2,9 2,9 3,0

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Henkilöstötarpeen oletetaan muuttuvan samalla tavalla  kuin yli 75-vuotiaiden määrän.

Eläkkeelle siirtyminen, henkilöstötarpeen muutos ja rekrytointitarve

Henkilöä/ 
vuosi

Henkilöstömäärä 31.12.2003 oli 91
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Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki
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0,0

2,0

4,0

6,0

8,0

10,0

12,0

14,0

Rekrytointitarve 3,1 4,1 4,2 4,2 6,2 6,4 4,8 5,7 9,9 7,5 9,8 12,0 10,5 9,1 11,4 9,9

Eläkkeelle siirtyvät 1,2 2,2 2,2 2,3 4,1 4,1 2,3 3,1 7,3 4,1 5,5 6,9 5,2 3,7 5,9 4,2

Tarpeen muutos 1,9 1,9 1,9 2,0 2,1 2,3 2,5 2,5 2,6 3,4 4,2 5,1 5,2 5,4 5,5 5,7

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Henkilöstötarpeen oletetaan muuttuvan  samalla tavalla kuin yli 75-vuotiaiden määrän.

Eläkkeelle siirtyminen, henkilöstötarpeen muutos ja rekrytointitarve

Henkilöä/ 
vuosi

� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �

Henkilöstömäärä 31.12.2003 oli 163



Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki
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0,0

2,0

4,0

6,0

8,0

10,0

12,0

14,0

Rekrytointitarve 4,8 4,7 3,8 3,9 11,0 8,8 3,5 5,0 7,7 4,2 4,5 3,5 4,0 12,1 4,0 5,1

Eläkkeelle siirtyvät 4,0 4,0 3,1 3,2 10,3 8,2 2,9 4,5 7,1 3,6 4,0 3,0 3,5 11,6 3,5 4,6

Tarpeen muutos 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,6 0,6 0,6 0,6 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Henkilöstötarpeen oletetaan muuttuvan samassa suhteessa kuin väestön kokonaismäärän.

Eläkkeelle siirtyminen, henkilöstötarpeen muutos ja rekrytointitarve

Henkilöä/ 
vuosi

Henkilöstömäärä 31.12.2003 oli 142

� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �

*Sosiaalialan ohjaajat ja tarkastajat, sosiaalialan hoitajat, askarteluohjaajat.



Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki

� 
 � � � 
 
 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �� 
 � � � 
 
 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �� 
 � � � 
 
 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �� 
 � � � 
 
 � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �

0,0

1,0

2,0

3,0

4,0

5,0

6,0

7,0

Rekrytointitarve 2,2 1,3 3,1 1,3 3,1 1,4 2,1 3,7 2,8 3,6 4,1 5,8 3,4 2,6 1,8 1,9

Eläkkeelle siirtyvät 1,8 0,8 2,7 0,9 2,7 1,0 1,8 3,3 2,5 3,2 3,7 5,4 3,0 2,3 1,4 1,6

Tarpeen muutos 0,5 0,5 0,5 0,5 0,4 0,4 0,3 0,4 0,4 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Henkilöstötarpeen oletetaan muuttuvan samalla tavalla kuin väestön kokonaismäärän.

Eläkkeelle siirtyminen, henkilöstötarpeen muutos ja rekrytointitarve

Henkilöä/ 
vuosi

Henkilöstömäärä 31.12.2003 oli 90

� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �

*Kirjasto- ja museoalan henkilöstö, liikunnanohjaajat, nuoriso-ohjaajat yms.. 



Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki
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2,0

4,0

6,0

8,0

10,0

12,0

14,0

16,0

18,0

Rekrytointitarve 11,4 13,1 10,2 15,3 13,0 16,9 16,6 11,3 13,7 13,7 11,6 11,1 15,4 14,2 14,5 16,7

Eläkkeelle siirtyvät 9,7 11,4 8,5 13,6 11,4 15,4 15,3 9,9 12,3 12,5 10,4 9,9 14,3 13,0 13,3 15,5

Tarpeen muutos 1,7 1,7 1,7 1,7 1,6 1,4 1,3 1,3 1,3 1,3 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Henkilöstötarpeen oletetaan muuttuvan samalla tavalla kuin väestön kokonaismäärän.

Eläkkeelle siirtyminen, henkilöstötarpeen muutos ja rekrytointitarve

Henkilöä/ 
vuosi

Henkilöstömäärä 31.12.2003 oli 335

� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �

*Puistotyöntekijät, rakennusalan työntekijät, varasto,- korjaus- ja huoltohenkilöstö, kuljettajat, vahtimestarit yms..     



Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki
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20,0

25,0

Rekrytointitarve 13,7 18,3 21,4 16,8 23,8 19,2 20,6 22,5 19,2 18,6 18,6 18,2 15,6 16,0 17,8 18,5

Eläkkeelle siirtyvät 11,3 15,9 19,0 14,4 21,6 17,2 18,8 20,7 17,4 16,9 16,9 16,5 13,9 14,3 16,1 16,9

Tarpeen muutos 2,4 2,4 2,4 2,4 2,2 2,0 1,8 1,8 1,8 1,8 1,7 1,6 1,6 1,7 1,7 1,7

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Henkilöstötarpeen oletetaan muuttuvan samalla tavalla kuin väestön kokonaismäärän.

Eläkkeelle siirtyminen, henkilöstötarpeen muutos ja rekrytointitarve

Henkilöä/ 
vuosi

Henkilöstömäärä 31.12.2003 oli 471

� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �� � � � � � � � � � �

Hallinto- ja tukipapalvelut keskushallinnossa sekä toimialoilla (taloushallinto, tietohuolto, ruokahuolto, siivous, 
henkilöstöhallinto, toimistotyö).



Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki

Henkilöstön laskennallinen tarve
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Hallinto- ja tukipalveluhenkilöstö 471 473 476 478 481 483 485 487 489 490 492 494 495 497 499 500

Tekninen- ja ympäristöala 335 337 338 340 342 343 345 346 347 349 350 351 352 354 355 356

Kulttuuri- ja vapaa-aika 90 90 91 91 92 92 93 93 93 94 94 94 95 95 95 96

Sosiaalitoimen muu henkilöstö 142 143 143 144 145 146 146 147 147 148 148 149 149 150 150 151

Pth:n muu henkilöstö 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Lääkärit 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sairaanhoitajat 34 34 34 35 35 35 35 36 36 36 36 37 37 37 37 37

Perus- ja lähihoitajat 163 165 167 169 171 173 175 178 180 183 186 190 196 201 206 212

Kodinhoitajat 91 92 93 94 95 96 98 99 101 102 104 107 109 112 115 118

Opettajat 496 493 489 486 482 478 474 470 465 461 458 457 458 458 459 459

Päivähoito- ja esiopetus 376 378 380 382 384 386 388 390 391 393 394 395 396 397 398 399

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Henkilöä

Hämeenlinna



Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki
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Päivähoito- ja esiopetus 8,2 7,6 10,5 10,0

Opettajat 9,2 10,0 9,7 10,2

Kodinhoitajat 3,2 4,6 6,1 5,8

Perus- ja lähihoitajat 3,1 5,0 7,5 10,6

Sairaanhoitajat 2,3 0,8 0,8 1,7

Lääkärit 0,0 0,0 0,0 0,0

Pth:n muu henkilöstö 0,0 0,0 0,0 0,0

Sosiaalitoimen muu henkilöstö 4,8 6,4 5,0 5,7

Kulttuuri- ja vapaa-aika 2,2 2,1 3,3 3,1

Tekninen- ja ympäristöala 11,4 13,7 13,4 14,4

Hallinto- ja tukipalveluhenkilöstö 13,7 19,9 19,9 17,2

2005 2006-2010 2011-2015 2016-2020

Henkilöä 
keskimäärin 
vuodessa

Hämeenlinna Henkilöstön rekrytointitarve 
keskimäärin vuodessa



Peruspalvelujen ennakointi Hämeenlinnan kaupunki

HALLINTO JA TOIMISTOTYÖ HALLINTO JA TOIMISTOTYÖ TERVEYDENHOIDON MUU LÄÄKÄRIT TEKNISEN- JA YMPÄRISTÖALAN TYÖ

11103  Kuntien ja kaupunkien johtajat 51212  Siivoustyönjohtajat 2111X  Fyysikot 22211  Ylilääkärit 7112X  Panostajat ja räjäyttäjät

1210X  Pääjohtajat ja toimitusjohtajat 5122X  Kokit, keittäjät ja kylmäköt 2113X  Kemistit 22212  Erikoislääkärit ja osastonlääkärit 7121X  Rakennustyöntekijät

12299  Muut tuotanto- ja linjajohtajat 5123X  Tarjoilutyöntekijät 2224X  Proviisorit 22213  Muut lääkärit 7122X  Muurarit ja laatoittajat

1229X  Muiden yrit. ja toimintayks. joht. 52202  Myyjät ja myymäläkassanhoitajat 2229X  Muut terveydenhuollon erityis.as.t. 2222X  Hammaslääkärit 7124X  Kirvesmiehet

122XX  Tuotanto- ja linjajohtajat 6123X  Maatalouslomittajat 24451  Psykologit PERUSHOITAJAT JA LÄHIHOITAJAT 7129X  Muut rak.työntek. ja -korjaajat ym.

1231X  Talous- ja hallintojohtajat 6129X  Muut eläintenhoitajat 24453  Puheterapeutit 51321  Perushoitajat ja lähihoitajat 7136X  Putkiasentajat

1232X  Henkilöstöjohtajat 7344X  Valokuvalaboratorioiden työntekijät 3225X  Hammashuoltajat KODINHOITAJAT 7137X  Rakennussähköasentajat

1233X  Myynti- ja markkinointijohtajat 7436X  Koru- ja muut tekstiiliompelijat 3228X  Farmaseutit 51331  Kodinhoitajat ja kotiavustajat 71411  Rakennusmaalarit

1236X  Tietotekniikkajohtajat 8251X  Painokoneen hoitajat 32314  Laboratoriohoitajat 51332  Henkilökohtaiset avustajat ym. 7212X  Hitsaajat ja kaasuleikkaajat

1237X  Tutkimus- ja kehitysjohtajat 8264X  Pesu-, valk.- ja värj.koneid. hoit. 51323  Lääkintävahtimestari-sairaankuljett PÄIVÄHOITO JA ESIOPETUS 7213X  Ohutlevysepät

1239X  Muut asiantuntijajohtajat 91322  Siivoojat 51327  Välinehuoltajat 51311  Lastenhoitajat ja päiväkotiapul. 7222X  Työkaluntekijät ja lukkosepät

2131X  Tietotekniikan suunn.ja ohjelmoijat 91323  Keittiöapulaiset 51391  Apteekkien lääketyöntekijät 51312  Perhepäivähoitajat ym. 7231X  Moott.ajon., työkon. asent.,  korj.

2139X  Muut tietotekniikan erityisasiant. 9141X  Kiinteistöhuoltomiehet 91321  Sairaala- ja hoitoapulaiset 2332X  Lastentarhanopettajat 7233X  Maat.- ja teoll.k.asent. ja -korj.

2411X  Tilintarkastajat, kamreerit ym. 9151X  Sanomaleht., mainosten jak. ja läh. 5161X  Palomiehet TEKNISEN- JA YMPÄRISTÖALAN TYÖ 7241X  Sähkölaitteiden asent. ja korj.

2412X  Henkilöstösuunnittelijat ym. XXXXX  Tuntematon 31521  Työsuojelutarkastajat 2141X  Talonrakennusalan erityisasiantunt. 72423  Elektroniikka-asentajat ja -korj.

24192  Tiedottajat KULTTUURI- JA VAPAA-AIKAALAN TYÖ 3211X  Laborantit ym. 2142X  Maankäyt. ja yhdysk.rak. erit.as.t. 7242X  Elektroniikkalaitt. asent. ja korj.

24193  Kuluttajaneuvojat ym. 12293  Liikunta- ja vapaa-aikatoim. joht. 3223X  Ravitsemusalan asiantuntijat 2143X  Sähkötekniikan erityisasiantuntijat 7245X  Linja-asentajat ja -korjaajat

2429X  Muut lainopilliset erityis.as.t. 12294  Kulttuurijohtajat SAIRAANHOITAJAT YM. 2145X  Konetekniikan erityisasiantuntijat 7311X  Instrumentintekijät ja instr.asent.

24311  Arkistonhoitajat 24312  Museoalan erityisasiantuntijat 22301  Ylihoitajat 2146X  Puunj. ja kem. pros.tek. erit.as.t. 7422X  Huonekalu- ja koristepuusepät

2444X  Kielentutkijat, kääntäjät ja tulkit 2432X  Kirjastonhoit., informaatikot ym. 22302  Osastonhoitajat 2148X  Kartoit. ja maanmitt. erit.as.t. 7XXXX  Rakennus-, korjaus- ja valm.työnt.

2453X  Klass. mus. säv., muusik. ja laul. 24551  Näyttelijät 32261  Fysioterapeutit 2149X  Muut tekniikan erityisasiantuntijat 8161X  Voimalaitosten koneenhoitajat

24702  Kunnallishall. erityisasiantuntijat 24552  Teatteri- ja elokuvaohjaajat 32262  Toimintaterapeutit 214XX  Arkkitehdit ja muut tekn.erityisas. 8162X  Lämmityskattiloiden hoitajat

3120X  Tietotekn. tukihenk, operaatt. ym. 3131X  Kuvaajat, kuvanauhoitt. ja äänitt. 32269  Muut terapeutit 2211X  Biologit, kasvitiet, eläintiet. ym. 8163X  Jätt.poltto-,vedenpuhd.l. koneenh.

34132  Isännöitsijät 34602  Nuoriso-ohjaajat 32311  Sairaanhoitajat 22131  Maatalous- ym. alan erityis.as.t. 8311X  Veturin- ja moottorivaununkuljett.

3414X  Matkailuasiamiehet ja matkanjärj. 34711  Taide- ja taideteoll. al. asiant. 32312  Terveydenhoitajat 31121  Talonrakennusalan asiantuntijat 8322X  Henkilö- ja pakettiautonkuljettajat

34152  Myynti- ja vientisihteerit 34752  Urheilu- ja liikunnanohjaajat 32313  Röntgenhoitajat 31122  Maankäytön ja yhdysk.rak. as.t. 8323X  Linja-auton ja raitiovaun. kuljett.

3416X  Ostajat 4141X  Kirjasto-, ark.- ja museotyöntek. 32315  Kuulontutkijat 31123  Kartoituksen ja maanmitt. as.t. 8324X  Kuorma-auton ja erik.ajoneuv. kulj.

34194  Toimistonhoitajat OPETTAJAT 3232X  Kätilöt 3112X  Rak.alan ja yhdyskuntarak. as.t. 8331X  Maa- ja metsätal.työkoneiden kulj.

3431X  Johdon sihteerit, osastosiht. ym. 12291  Opetusalan johtajat ja rehtorit 51322  Mielenterveyshoitajat 3113X  Sähkötekniikan asiantuntijat 8332X  Maanrak.- ym. koneiden kuljettajat

3433X  Kirjanpitäjät ym. 23219  Muut perusk. ja luk. leht. ja t.op. 51324  Kehitysvammaistenhoitajat 3114X  Elektr. ja informaatiotek. as.t. 8333X  Nosturinkuljettajat

4112X  Tekstinkäsittelijät 2321X  Perusk. ja lukion leht. ja tuntiop. 51325  Hammashoitajat 3115X  Konetekniikan asiantuntijat 9152X  Ovenvartijat ja vahtimestarit

4114X  Laskuttajat 23221  Ammattikork.k. yliopett. ja leht. SOSIAALI- JA TERVEYSTOIMEN MUU 3118X  Tekniset piirtäjät 9153X  Sähkö- ja vesimittar. lukijat ym.

4115X  Sihteerit 23222  Ammatill. oppilaitosten lehtorit 12292  Sos.- ja terveydenhuolt.alan joht. 31199  Muut teknisten alojen asiantuntijat 9161X  Jäte- ja kaatopaikkatyöntekijät

4121X  Palkanlaskijat, kassanhoitajat ym. 2322X  Ammattikork.k. ja amm. oppil. op. 2223X  Eläinlääkärit 311XX  Fysiikan, kemian tekn. al. as.tunt. 9210X  Maa- ja metsätal. avust. työntek.

4131X  Varastonhoitajat ym. 2323X  Muiden oppil. opett. sekä yksit.op. 24461  Sosiaalityöntekijät 31442  Satamaliikenteen ohjaajat 9312X  Maa- ja vesirak.alan avust. työnt..

41339  Muut kuljetuk.ja huolinn.tstotyönt. 232XX  Aineenopettajat ja lehtorit 24462  Sosiaalialan suunnittelijat 3151X  Rakennus- ja palotarkastajat 9313X  Rakennusalan avustavat työntekijät

41422  Toimistovahtimestarit 2331X  Luokanopettajat 32221  Terveystarkastajat 31522  Katsast., tuoteturv. ja laad. tark. 9320X  Pakkaajat, lajittelijat ym.

4190X  Muut toimistotyöntekijät 2340X  Erityisopettajat 3423X  Työnvälittäjät 32121  Agrologit 9330X  Rahdinkäsitt., varastotyönt. ym.

4211X  Lipunmyyjät 23511  Koulutuspääll., -suunn. ja koulutt. 3443X  Sosiaaliturvatoimihenkilöt 3213X  Maat. puutar.- ja kal.al. neuvojat

4222X  Vastaanoton ja neuvonnan hoitajat 2352X  Tarkast. ja opetusmenet. erit.as.t. 34601  Sosiaalialan ohjaajat ja kasvatt. 32222  Ympäristönsuojelutyöntekijät

42231  Puhelinvaihteenhoitajat 2359X  Opinto-ohjaajat 34603  Työn- ja askartelunohjaajat 5169X  Valvojat ja vartijat

42232  Hälytyspäivystäjät 23XXX  Opettajat ja opetusal. erit.as.t. 51326  Sosiaalialan hoitajat 61122  Puutarha- ja kasvihuonetyönjohtajat

5112X  Konduktöörit, rahastajat ym. 51413  Kuntohoitajat, jalkojenhoitajat ym. 61123  Puutarha-  ja kasvihuonetyöntekijät

51211  Ravintola- ja suurtalousesimiehet 51419  Kylvettäjät ym. 6112X  Puutarha-, kasvih.vilj. ja -työnt.

5149X  Muut henkilökohtaisen palv. työnt. 6140X  Metsurit ja metsätyöntekijät

Liite        Kuntien eläkevakuutuksen ennusteen ammattiluokat ja ammattiryhmät mallissa
AMMATTIRYHMÄ MALLISSA

Ammattiluokka (AML01)


